1. napirend
Szakmai beszamolo az Anyaoltalmazo Alapitvany

2018. évi tevékenységérol

Az Anyaoltalmazoé Alapitvany Csalddok Atmeneti Otthonai 1992 6ta, immar huszonhat
éve nyujt segitséget az atmenetileg vagy tartdésan otthontalanna valt csaladok befogadasaval.

Célunk az, hogy megeldzziik, illetve megsziintessiik a gyermekek veszélyeztetettségét,
megakadalyozzuk a csaldd szétszakadasat, a gyermekek allami gondoskodésba keriilését és
segitsiik a sziil6t gyermeke teljes kort ellatasadban, és kozremiikodjlink az atmeneti gondozast
szlikségessé tevO okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezddésében, lakhatasi
problémainak megsziinésében.

Intézményeink ellatési teriilete orszagos, igy tligyfeleink az orszag kiilonbozo telepiiléseirdl a
legkiilonbozébb problémaékkal érkeztek otthonainkba. Elsésorban Budapest keriileteibdl:
ellatasi szerzddések alapjan a X., XI., XIII., XX. keriiletekbdl és a kornyezo telepiilésekrol
kértek segitséget csaladok, de tavolabbi megyékbdl is érkeztek hozzank (Hajda-Bihar megye,
Pest megye, Csongrad, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, stb.) Ld.: melléklet.

Otthonaink megnyitasa Ota 2084 édesanyat, 114 édesapat, és 4103 gyermeket
helyeztiink el.
A 2018. évben 170 fonek nytjtottunk segitséget intézményeinkben. (Ebbél 2017. évben 71
fo koltozott be Otthonunkba.

Munkank soran nagy hangsulyt fektettiink az intézményeinkben él6 marginalizalt
helyzetii, megélhetési gondokkal kiizd6é csaladok szocialis, foglalkoztatasi problémainak
orvoslasara, életmindségiik javitasara, sziilé — gyermek kapcsolat erdsitésére.

A szakmai munkat jelentésen meghatarozza, hogy kordbban zommel olyan csalddok
vették igénybe az ellatast, akik atmeneti krizishelyzetbe keriiltek —albérlet megsziinése,
munkahely elvesztése, csaladi kapcsolatok megromlasa. Ezzel szemben az elmult években, nap,
mint nap azt tapasztaljuk, hogy a lakhatas, mint probléma, a csaladok tobbségében a nehézségek
felszinét jelenti. Sok csalad teljesen nincsteleniil, munka, pénz, élelem nélkiil keriil be az
intézménybe.

Az atmeneti ellehetetleniilés, mint bekeriilési indok mellett, egyre nagyobb az
intézményrdl intézményre vandorlo, az 6nalld élet feltételeit hosszabb ideje megteremteni
képtele, elszegényedett csalddok szama.

A szilok alacsony jovedelme, gyenge alldsmegtartd képessége, a rendszerbdl vald
alacsony kikertilési motivacioja, valamint a lakaspolitika elégtelensége, a kiléptetd rendszerbdl
valo alacsony kikeriilési motivacidja, valamint a kiléptetd rendszer megoldatlansdga miatt,
egyre tobb csalad valik tartdsan otthontalanna.

Szakmai teamiink - szocialis munkdsok, szocidlpedagogusok, gydgypedagbdgus,
gondozok, szakgondozok, pszichologus, védond, gyermekorvos, jogasz — komplex szakmai
tudasaval, a csaladokkal egyiittmiikodve az els6dleges cél mellett folyamatosan arra térekedett,
hogy minden esetben a gyermekek érdekeit helyezze elétérbe. gy munkank soran a gyermek
érzelmi, értelmi és szocialis fejlédését és életkori sajatossagaikat szem eldtt tartva allitottuk
0ssze szakmai programunkat. Fontosnak tartjuk a csalddok intézménybdl valo kikertilésének
elésegitését, onallo életének erdsitését, erdforrasaik olyan fejlesztését, amelynek segitségével a
szolgaltatas igénybe vétele utan alkalmassa valnak az ondlld életvitel kialakitasara. Ennek
megvalodsitasara komplex csaladgondozasi programot biztositanak intézményeink.



Az utobbi években bekeriild csalddok jelentds része még tobb problémaval kénytelen
szembenézni, egyre nehezebb sorsu csaladok érkeznek Otthonainkba.

Ez sajnos mindenekeldtt a szegénységet, mélyszegénységet jelenti, sokan eladosodtak, de
legalabb ilyen nagysagrendii probléma a csaladi hattér hianya, vagy a természetes eréforrasok
hidnya (egyediilall6 anya tobb gyermekkel férj vagy élettérs illetve sziildi hattér nélkdl).

Elmondhato, hogy az esetek dont6 részében ritkan fordul az eld, hogy csak egy ok miatt kérik
a felvételiiket. Sokkal inkabb jellemzd, hogy a problémak halmozottan, komplexen jelennek
meg.

Fontosnak tartjuk, hogy a kordbbi években sikeres mikddd programjainkat tovabb
miikddtessiik, hiszen ezek mar az Otthon életének szerves részét képezik. Kiemelt figyelmet
szenteliink a szegénység, és a kirekesztddés tjratermelddési folyamatainak megallitasat
célzo, a csalad hianyossagait kompenzald, prevencios programoknak.

Ezeknek 4ltaldban célja a szocidlis készségek fejlesztése, a dontéshozas, a megfeleld
kommunikacios stratégiak elsajatitasa, az érdekérvényesité képesség megtanuldsanak
eldsegitése.

Minden iinnep alkalmaval igyekeztiink csalddjainkat a f6zés és siités ,,tudoméanyéaba”
bevonni, hogy a civil életben is hasznositani tudjék az itt tanultakat, és héztartdsukat
minél valtozatosabban, takarékosabban tudjak vezetni.

Az linnepek megtartasat nagyon fontosnak tartjuk, mert tapasztalatunk az, hogy a nalunk
€16 csaladoknak nincsenek kialakult hagyomanyaik, 6k mar az a generacid, ahol a
nagysziilok is hatranyos helyzetliek, timogatasra szorulnak, igy ezek ataddsa hattérbe
szorult.

Egyik ilyen példa a sziiletésnapok és névnapok megtartasa, még ha szerényen is, de ne
feledkezzenek meg a sziilok ezekrdl a napokrol.

- Néhany program, mely a siités-fozés keretében valosult meg:

e Farsangi-fank siités.

e Gyermeknap —kokuszgolyd készitettek a csaladok

e Osszel Halloweenkor tokot faragtunk, majd utana babos kaposztat és vakarot
(ciganykenyér) készitettek a csaladok.

e Mikulas linnepségre az itt laké gyerekeknek siiteménnyel kedveskedtiink.

e Advent alkalmaval mézeskaldcsokat siitdttiink és diszitettiink a gyerekek nagy
oromére.

o Karacsonykor dids, makos bejglit siitottiink a sziilokkel egyiitt.



Havi programjaink:

»ltt vagyok! Alkossunk!”

Lakoink igényeihez alkalmazkodva reformaltuk régi foglalkozasunkat, (ahol kotetleniil
beszélgettek a csoportvezetdk a résztvevokkel.) Tobb év utan szinesebbé tettiik programunkat,
ami a beszélgetés mellett lehetové teszi az alkotast, kézmiiveskedést is.

Igyekeztiink szezonalisan kialakitani a foglalkozasok tematikait, azaz egyiitt késziilni
iinnepekre, eseményekre, és idoszakokra. (Husvét, Mikulas, Karacsony, stb) A foglalkozasok
célja nem csak a hasznos id6toltés, hanem a kozosség €pités is, ahol kreativan egyiitt
alkotunk, és kotetlentil beszélgethetiink, ami kapcsan még jobban megismerhetjiik akar a
gyerekeket, akar a sziiloket.

A kézmiives foglalkozasok lehetdséget teremtettek a konnyed kikapcsolodasra, feltdltddésre,
illetve az altaluk alkotott kis meglepetések készitésének 6rome, apré sikerélményekhez
juttatta oket.

A csoport nagyon népszerti mind a felnéttek, mind a gyerekek korében.

El6z6 évhez képest lehetdséget biztositottunk a gyerekeknek a sziilékkel valo egyiitt
alkotasra.

A kreativkodas soran az évszakokhoz, iinnepekhez igazodva késziiltek az ajandékok, és
a dekoraciok. Megtapasztaltak, hogy a sajat maguk altal készitett targyak nagyobb Oromet
szereznek, mint a készen megvasarolt termékek.

Az alkotés kozben szivesen beszélgettek, osztottak meg gondolataikat egymassal, ebbe
idével azok a sziilok is bekapcsolodtak, akik egyébként ritkan nyilvanultak meg.

Ez a program azért is hasznos, mert 0sszetartova kovacsolja a kozosséget, erdsiti a
szocialis kompetenciat, spontdn teret biztosit a problémdk megosztisara, és megoldasara.
Emellett fejleszti az itt lakok kreativitasat, és kézligyességét, barati kapcsolatok kialakulésat.

Igyekeztiink megmutatni a gyerekeknek és a sziildknek azt, hogy korildttink 1€vo,
mindennapi eszkozok segitségével is lehet szép ajandékokat, diszeket illetve jatékokat
késziteni.

- Kozosségi szorakozas:

Masik kozosségépitd programunk mar évek ota havi 1 alkalommal keriil megrendezésre..
Mind a sziilok, mind a gyermekek részt vehettek ezen a mulatsdgon, amely mindig jo
hangulatban zajlott, a tanc és a zene csokkenti a stresszt, szorongast, feledteti azt a fajdalmat
(még ha kis idOre is) amit atéltek akar a bantalmazas, a sok - sok kudarc, vagy a nehéz
¢lethelyzetiik miatt.

Csoportos kozds ének, tanc, mulatsdg keretében kikapcsolddhattak, szorakozhattak az
adott honap nevezetes napja alkalmabol. Erds k6zosségépitd szerepet toltott be ez a program,
nagyon kedvelték, és vartak.



Idoszakos programjaink, amik az iinnepek koré

szervezodnek

Farsang:

Az linnepségre a csaladokkal kozos fanksiitéssel, diszitéssel késziilodtiink. Minden
felndtt és gyermek egyarant farsangi jelmezbe 61t6zott. A jelmezes felvonulas utan zenés
tancmulatsaggal, ligyességi feladatokkal, és zsdkbamacskaval zarult e vidam nap.

Husvét: Immar 4 éve a Celanese Magyarorszag Kft. onkéntesei minden
gyermekiinknek ajandékcsomaggal kedveskednek.

Kollégaink a gyerekek szamara tojaskeresd versenyt szerveznek. Itt mindkét
héaz gyermekei egyiitt vesznek részt a programban. Kiilonb6z6 csoki tojasokat
kereshettek meg a gyermekek, amit az intézmény teriiletén rejtettek el
kollégaink. A tojasvadaszat minden korosztaly szamara izgalmas feladat.

Anyak napja: Mint minden évben idén is a gyermekek miisoraval leptiik meg
az édesanydkat, ¢s az ilyenkor rendhagyé modon meghivott nagymamakat is.
A musor végén virdggal, és sajat készitési ajandékkal kedveskedtek a
gyermekek az édesanyjuknak, és a nagymamaknak.

Gyermeknap: Majus utolsd6 hétvégéje a gyermekrdl szol, izgalmas
programokkal vartuk az Ujhdz udvaran oéket. Megismerhettek kiilonbozo
kézmuves technikakat, mint a borozés, keramia készités, nemezelés, és a fiuk
korében nagyon népszerlivé valt kdfaragast. Kicsiket arcfestéssel és zenés
foglalkozasokkal szérakoztattak a kollégak.

Mikulas: Idén is meglatogatta Otthonunk gyermekeit segitdivel, a Manokkal
egylitt. Minden kisgyermek arca sugarzott a meglepetéstdl, és csillogott a
szemiik, mikor belépett az ajton a varva vart Mikulas. Minden gyermekrdl par
jo sz6t mondott, és megajandékozta 6ket egy- egy csomaggal.

Karacsony: Karacsonyi tinnepségiinkon (December 19.-én) az Otthonban €16
gyermekek verseltek, daloltak, egy szindarabot adtak eld, majd a végén
meglepetésként felkérték az Otthon dolgozoéit egy tancra.

A tobb honapja tartd6 adomanyozasi munkank eredményeként minden nalunk
¢l0 csaldd gyermeke Uj jatékot kapott, a kamaszok illatszereket, amire
sokuknal ,,el6z0 ¢€letiikben” nem volt lehetdségiik.

A sziiloket tartos élelmiszereket, szaloncukrokkal ajandékoztuk meg. Az
ajandékozas utan kovetkezett a mar hagyoméanyos Karacsonyi vacsora, amin
toltott kaposztat foztiink csaladjainknak, és talaltuk fel nekik a szépen
megteritett asztalokra.

Tobben elérzékenyiiltek az iinnepségiink utan, hiszen nagyon sokuknak nincs
olyan csalad, csalddtag, akivel egyiitt tolthetnék a szeretet linnepét. A
Kardcsony esténken, és az azt kovetd napokon igyekeztiink kelld iinnepi
hangulatot varazsolni Otthonainkba.



Karacsony napjain mindkét Hazunkban a csaladok nagy tobbsége kozdsen fozte, siitotte a
karacsonyi meniit. Az emberek érzékenysége az linnepek alatt is megmutatkozott, tobbféle
hazi készitésh siiteményt, szaloncukrot, habcsokot hoztak lakoinknak.

Idészakos programjainkon tul a nagy kihivast a nyari sziinet megszervezése Otthonunkba,
amellyel nagy terhet vesziink le a sziilok vallarol.

A nyari sziinidé alatt kiilso, és belsé szabadidés programokat szerveztiink az otthonban €16
gyerekeknek.
A benti programokban hangsulyozottabban jutnak szerephez a fejlesztd, €s tarsas jatékok,
kapcsolatteremtést, és kapcsolattartast segitd szituacids gyakorlatok. E soran igyeksziink
olyan helyzeteket teremteni, ahol feloldodhattak, onfeledtek lehettek, lehetdséget kaptak
sajat otleteik és igényeik megvaldsitasahoz.
Fontosnak tartottuk a tiszta, egészséges kornyezet, az egészséges életmod egészségvédelem
technikajanak elsajatitasat.

A nyari id6szakban uGjra szerveztik a Napkozis tabort, ami a gyerekek napkozbeni
feliigyeletét, teljes étkeztetését, és szabadidejiik hasznos eltoltését szolgalta, amit 1 hetes
idészakban valositottunk meg.

Elsddleges szerephez jutottak a fejlesztd, és tarsas jatékok, sportversenyek, helyzetgyakorlatok,
a kapcsolatteremtést, kapcsolattartast segito szituaciok, amelyek fejlesztik a kommunikaciot és
eldsegitik a kortars kapcsolatok erdsitését. A kreativ-kézmiives jatékok mozgodsitottdk a
gyerekek képzeletvilagat, kéziigyességiik fejlesztése mellett, nem egyszer fesziiltség
levezetésre is szolgaltak.

Intézménylink dolgozdi kitartdan és sikeresen dolgoznak azon, hogy a kiilsé programokat
palyazati forrasokbdl, és egyéb tdmogatok, szponzorok segitségével tudjuk megvaldsitani.
Belépbjegyeket kériink és kapunk évek ota. Pl: Allatkerttél, jatszohazaktol, moziktol,
strandtol, FOvarosi Nagycirkusztol, a Vidam Segitok hajozasi lehetdséget biztositottak.

A gyermekgondoz6 kollégdk tovabbra is azon dolgoznak, hogy a meglévé programokat
folyamatosan szinesitsék, bovitsék. Elsddleges szempont a programok kialakitasaban, hogy
olyan lehetdséget kinaljunk, ami a szorakoztatas mellett a csalad és a k6zosség szdmara €pitd
jellegtli, az ismereteket boviti, és a hidnyzo6 készségeket fejleszti.
Szeretnénk ezekkel a programokkal olyan egységes normarendszert kozvetiteni, amely segiti
a tarsadalomban valod beilleszkedésiiket, az egészséges életmod és életvitel elsajatitasat,
valamint a k6zosségi élet szabalyainak megismerését és elfogadasat.

e Nyari tabor:

Az iskolaskoru gyermekeink Zamadardiban vettek részt egy S5 napos taborozdson
téritésmentesen.

A gyerekeket két kollégank kisérte el, és véaltozatos programokon vettek részt. (Hajokirandulas,
¢s Kalandpark, mindennapi fiird6zés).



Idoszakos programjaink, amik nem iinnepek koré szervezodnek:

e Csaladi napok: Els6é alkalommal a Budakeszi Vadasparkba jutottunk el egy cég
szponzoralasaval, kiilon busszal. A Vadaspark éttermében megvendégelték egy
ebéddel csaladjainkat. Egész napos kirandulason vehettiink részt, idegenvezetd
segitségével megismerhették a kiilonbozo allatok étkezési, viselkedési szokasait, €s
¢lohelyeit.

e Masodik alkalommal A vadasparki latogatas utan igény mertlt fel egy ilyen k6zos
programra, ezért (ijabb csoportos kirandulast szerveztiink a Fovarosi Allatkertbe. A
latogatas eldtti napokban a gyerekekkel beszélgettiink az allatkertben €16 allatokrol,
késziiltiink a kalandra. Igy a gyerekek izgatottan vartak a nagy napot. Nagy élmény
volt a gyerekeknek- felnétteknek egyarant, természetesen a jatszotér se maradhatott
ki a programbdl. Sokuknak, mivel vidékrdl érkeztek hozzank, remélhetdleg egy
¢letre sz0lo ¢élményt nyujthattunk.

e Harmadik alkalommal a Régihdzban minden csalad részvételével egy kozos f6zést
szerveztiink, majd az étel elkésziilte utan az udvaron megteritettiink és egytitt
megebédeltek. A f0zés alatt a gyerekeknek kézmiives programot szerveztiink, illetve
a Halloween kozeledtével tokot faragtunk, és diszitettiik a Hazakat. Nagyon jol érezte
magat minden résztvevo.

e Halloween Party: A résztvevok koziil mindenki jelmezben érkezett a mulatsagra,
ahol étel, ital, izgalmas jatékok, zene, tanc, és tombola varta a szérakozni vagyokat.

e Gyermek a csaladban nevezetli program keretében az Off Broadway Szinhaz tagjai
a Ludas Matyi zenés jatékot adtdk eld gyermekeinknek. Az eldadas utan a
gyermekeket kézmiives foglalkozas varta a felndtteknek pedig Dr. Varga Gizella
csaladjogasz tartott eldadast a gyermeki jogokrol.

e Dec.2.-an minden csalad meghivast kapott a Kiosk Etterembe villas reggelire, ahol
bdséges ételvalaszték, korlatlan 1idité fogyasztds, a gyerekeknek mini fank és
stiteményt talaltak fel. Reggeli utan ugrald var, csoportos jatékok, ajandékok és
természetesen a Mikulas varta a gyermekeket. Mindenki hatalmas csomagokat és egy
életre sz616 élményt kapott.

A csaladok részére szervezett programok mellett nagyon fontosnak tartjuk, hogy
naprakész, ¢és minél hatékony segitségnyujtast kapjanak lakdéink. Ezért minden olyan
konferencian, szakmai megbeszélésen részt vettek az Otthon dolgozéi, melyek érintik az
atmeneti ellatast, illetve tapasztalatot és naprakész informdacidkat adhat nekiink csaladjaink
¢letének segitésében.



Dr. Szilagyi Vilmos maganszemélyként tamogatta Alapitvanyunkat. Az 6 kérése az volt,
hogy mindenképpen kozosségi programokra, szakmai fejlesztésre, a miikodési feltételek
javitasara forditsuk a tamogatast.

Klubfoglakozasok:

Beszélgetokor ndknek, anyaknak, az dket érintd témakban. A csoport célja, hogy frontalis
el6adas helyett kotetlen, mégis tartalmas beszélgetésekre adjon alkalmat. Ez egy olyan
lehetdség nekik, amikor gyerekek nélkiil, nyugodt 1égkdrben, dnmagukra figyelhetnek.
Minden alkalom egy-egy témafelvetéssel indul, de a résztvevok érdeklddése, igénye szerint
alakul. Baratsagos l1égkorben jarunk korbe olyan témakat (6nismeret, kapcsolataink,
kommunikécio, intimitas stb.) amelyekben nagyobb jartassiguk eredménye a harmonikusabb,
csaladi munkahelyi kapcsolatok, a céltudatosabb ¢és kiegyensulyozottabb életvezetés, Célunk,
hogy csoport tagként bizalommal megtapasztaljak azt a n6i, anyai kozdsséget, ahol
fejlédhetnek, és idovel valaszt kaphatnak életiik bizonyos kérdéseire.A csoport a fejlodés ,
onbizalom novelés mellett lehetdséget nyujt Uj kapcsolatok kialakitasara, kikapcsolddasra,
feltoltodésre is.

Ko6zosségépito tréning

A tréning keretében klieseink elsajatithatjak azokat a gyakorlati képességeket, amik segitenek
sajat maguk megismerésében, Megtanulhatjak hogyan véljanak pozitiv személyiséggé,hogyan
alkalmazkodjanak a gyorsan valtozo ¢életkoriilményekhez, fejleszti Redlisabba valik az
onértékelésiik, n6 az egyiittmiikodési készségiik, és tolerancia szintjiikk. Minden egyes feladat
elvégzése utan a friss élményre alapozva a trénerek segitségével torténik a tapasztalatok
feldolgozasa atiiltetése a mindennapi élet teriileteire.

e Miutan évek o6ta nem volt gyermekorvosa Otthonainknak megragadtuk a
lehetdséget, ¢és megbizasi szerzOdést kotottlink egy Soroksaron rendeld
gyermekorvossal, aki 2 hetente kijon hozzank rendelni, illetve sajat rendeldjében
is fogadja a kis beteg gyermekeinket.

e Szintén ebbdl a tamogatasbol intézményiink minden kollégaja részt vett egy
agressziokezeld tréner képzésen, ahol agresszid elméleti és gyakorlati ismereteinek
atadasara, a szakmai Onismeret fejlesztésére kerilt sor a sajatélmény feldolgozdsan
keresztil. A képzés komplex megel6zési és kezelési mddszer elsajatitasat tette lehet6vé,
amely segitséget nyujt intézménylink kriziskezelési gyakorlatanak és eljarasrendjének
fejlesztésében.

e Gyermekeink nagy része tanuldsi nehézségein tul Sajatos Nevelési Igényti (akik
sok esetben nem kaptak megfeleld id6ében segitséget, mivel a Pedagdgiai
Szakszolgélatnal elég hosszu a varolista.)

Ezen igényeket kielégitve intézményiinknek sikeriilt a tamogatasbol
alkalmaznunk egy gyogypedagogus kollégat heti 5 oOraban, aki ezekkel a
gyerekekkel foglalkozik egyéni fejlesztési terv alapjan.

A gyogypedagogus munkajahoz sziikséges fejlesztd eszkozoket, szakkdnyveket is
ebbdl a tdmogatasbol tudtuk finanszirozni.



- Szakmai tovabbképzés:

A szakmai tovabbképzéseken nagy segitséget jelent a torvényi valtozasok figyelemmel
kisérése, 1j szolgaltatasok bevezetésének megismerése, 1j modszerek és azok hatékonysaganak
elsajatitasa.

A képzés végén képessé vdltunk a kriziskezelés eszkézeinek tudatos alkalmazdsdra, illetve
gyakorlati tapasztalatot szereztiink abban, hogy a gyermekek szamdra sikeresen alkalmazhatd
megkiizdési stratégidkat tanitsunk.

Elsésegély nyujto tanfolyam keretében minden kollégdt felkészitettek arra, hogy bdrmilyen
baleset sordn képesek legyenek elldtni a rdszoruld munkatdrsat, vagy az Otthonainkban lakdkat. A
képzés sordn megismertették az els6segélynydjtds dltaldnos szabdlyait, alapfogalmait, modszereit, és
gyakorlati feladatokon keresztiil pedig elsajdtithattdk a kiilénb6z6 elsésegély nydjtdsi technikdkat.

Tavaly 2 kollégdnk vett részt egy 3 napos Kommunikdcio specidlis helyzet(i csoportokkal cim(i
képzésen.

Tavalyi év sordn a Régihdz vezetdje vett részt vett eqy 30 6rds ,Onkéntesek Gsszefogdsa és
vezetése” cimii képzésen, ami azért fontos, mert egyre tébb olyan segitével taldlkozunk, aki
o6nkénteskedne Otthonankban, és ezt minél hatékonyabban kell ma mdr koordindlnunk.

Onkéntesség:
» Az Amerikai Iskola didkjai negyedévente tartottak foglalkozasokat gyerekeinknek,
illetve ruha adomannyal is rendszeresen tdmogattak minket.

» Két alkalommal jartak nalunk tavaly onkéntesek a Celanese Magyarorszag Kft.
(Lambéria festés, Falfestés, Szoba festés, PVC lerakdsa). A kollégak
kozremiikodésével a sziilok pizzaval és gulyaslevessel kedveskedtek segitdinknek
igy fejezve ki koszonetiiket, hogy szebbé tették intézményeinket.

> Evi két alkalommal latogatott el hozzank a Vidam Segiték Alapitvanya, akik vidam
zenés, babos eldadassal kedveskedtek az itt ¢l6 gyerekeknek.

> Immar 6 éve van nagyon szoros kapcsolatunk az Ut a Reményhez Gyermek- és
Ifjusagsegito Alapitvannyal, akik havi 1 alkalommal latogatnak el hozzank, ahol
zenés, babos illetve kézmiives foglakozasokat tartanak mindkét héazban lakéd
gyermekeink részére. Karacsonykor a gyerekek részére ajandék-csomaggal is
késziiltek.

» A Csaladterapias Egyesiilet 2 hallgatoja kezdett el alapképzés utan onkéntesként
csaladterapiat egy csaladunkkal. A csaldd €s parterapiara valo ,,igény” egyre tobbet
fogalmazodott meg a valamilyen krizishelyzetbe keriilt, illetve hosszu ideje fennallo,
feloldhatatlannak tiind konfliktusok miatt. Azon tal, hogy krizist vagy konfliktust
kezel, gyakran egy vagy tobb csaladtagnal jelentkezd kiilonb6zo pszichés
panaszokat, gyermeknevelést tamogat, lelki traumadakat, csaladi tragédiakat,
parkapcsolatokban jelentkezd zavarokat, nehézségeket segit feldolgozni, lezarni.



Az Onkéntesség mellett kiemelt szerepet kap életiinkben az adoményszervezési munka,
mellyel csaladjaink anyagi kiadésai enyhitjiik.

A mar tizedik éve tartd intenziv adomanyszerzési programunk révén idén is sikeriilt az
altalunk segitett csaladok életét megkonnyiteniink tobb cég, illetve maganszemély
adomanyaival.

Az Alapitvany szamara mar rendszeres adomanyozok kozt - a helyi lakossagon tul - tobb
nagy cég, biztositd is szerepel, valamint hosszu évek 6ta Herman Jézsef pénzadomannyal
tamogatja Alapitvanyunkat, melybdl karacsonyra jatékokat és illatszereket tudtunk vasarolni az
Otthonban €16 gyerekeknek, kamaszoknak.

Hasznalati eszkozokkel, jatékokkal, targyi adomanyokkal:
e Tesco Global Aruhdzak Zrt.,
o Spar Magyarorszag Kft.,
e Uniqua Biztosito Zrt.,
o Allianz Hungaria Zrt.
o Nekedterem Magyarorszag Kft.,
o Jarmiikontroll Magyarorszag Kft.

A Magyar Elelmiszerbankkal kotott szerzodésiink 9 éve all fenn, melynek keretében a
Metré Aruhaz minden héten 1 alkalommal, élelmiszeradoméannyal latja el lakoinkat.

Ezen felil évente tobb alkalommal tdmogattak csalddjainkat tartoés élelmiszerekkel,
z0ldséggel, illetve pékaruval.

= . Minden kedden és pénteken a KFC- adomanyoz lakoink szdméra az altaluk
forgalmazott készételekbdl.

. Az egyiittmlikodd partnereinktdl, ill. a lakossdgtél adoméanyba kapott
ruhanemikbdl valogathatnak lakéink sajat maguk, és gyermekeik szamara.

A fent kiemelt programjainkon til a kovetkezd rendszeresen milkodd szolgaltatasainkkal
segitettiik az ellatottakat:

=  Korzeti védondnk a csecsemdk és kisgyermekek, illetve varandos anyukak egészségét
feliigyelte, kéthetente jar ki Otthonunkba.

* Jogi tanacsadast biztositottunk. A hozzank érkez6 csaladoknal gyakoriak a rendezetlen
jogi lgyek, példaul a hazassagi bontoperek, gyermektartds megallapitasok, orokleési és
ingatlaniigyek. Jogtanacsosi segitség lehetdvé tette a jogi utvesztdkben vald eligazodast
olyan tiigyekben, mint héazassagi bontdperek, gyermek-elhelyezési perek beadasa,
vagyonmegosztasok foganatositasa.

Jogtanacsosunkat leggyakrabban csalddjogi ¢€s ingatlannal kapcsolatos kérdésekkel
keresték meg lakoink. Az ilyen ligyekben val6 eligazodashoz Otthonunk jogi tanacsadast
biztosit.

o Addssagkezelés segitése:
Az intézményeinkben lako csalddoknal a rossz anyagi helyzet miatt visszatérd probléma
az eladosodottsdg. Ennek megoldasara segitiink a csaladoknak felkutatni az
adossagrendezési lehetdségeket, sziikség esetén pedig szakembert is bevonunk ebbe a
folyamatba.



Munkaerdépiaci programunk:
Tevékenységiink célja, hogy csalddjainkat felkészitsiik az ©6nalld életvitelre. Ennek
érdekében segitjiik 6ket megélhetési problémaik

o Telefonalasi és internetezési lehetoség:
Intézményiink munkatarsai segitséget nyujtanak az allaskereséshez a hivatalos ligyek
intézéshez. Az elviink az, hogy képessé tegyiik a sziilét arra, hogy egyediil intézze sajat
igyeit. Internetezési lehetdségként 1 laptopot tudnak hasznélni lakéink. A felndttek
altalaban munka és albérleti lehetdségek felkutatdsara hasznaljak. Az iskolds gyerekek
egyre tobb olyan feladatot kapnak, amit a vilaghalo segitségével tudnak elkésziteni.

= Pszichologiai tanacsadast biztositottunk. Pszichologusunk mind felnétteknek és mind
gyermekeknek nyujtott segitséget. A sziilok leggyakrabban gyermeknevelési
problémakkal, életvezetési, illetve parkapcsolati nehézségekkel keresték meg, vagy mi
irdnyitottuk ellatottjainkat a szakember felé.

Emellett a gyerekekben és kamaszokban is felmeriilt az igény és kértek is segitséget
pszicholoégusunktol.

e A koznevelési intézményekhez valo hozzaférés biztositasa:
A helyi iskolékkal, 6vodakkal, bolesédékkel régi kapesolatot apolunk. Ezen intézmények
viszonylag hamar felveszik a hozzank beko1t6z6 csaladok gyermekeit, a sajatos nevelési
igényueket is, akar tanév végén is. Gondozd, szakgondozo kollégaink havi vagy akar heti
telefonkapcsolatot  tartanak a  pedagogusokkal a  gyermekeink  érdekében.
(beilleszkedésiik, viselkedésiik, magatartasi illetve tanuldsi problémaik stb)

* Gondozoink, szakgondozéink az iskolas- ¢s ovodaskorii gyermekek részére hetente 1
alkalommal foglalkozast tartottak. A szabadid6 hasznos eltdltésén tul a programok egyik
6 célja a személyiség érzelmi, a szocidlis készségek fejlesztése volt.

Az iskolai lemorzsolodas és osztalyismétlés elkeriilése érdekében gyermekgondozé kollégaink
igény szerint egyéni korrepetalas keretében foglalkoztak hétkoznap a felzarkozasra szorulo
gyerekekkel.

Részmunkaidében dolgozik Otthonunkban egy pedagogus kolléga, aki minden szombaton a
tanulasi nehézséggel kiizd6 gyerekeknek segit a tanulasban, sok esetben megeldzve a bukast,
vagy évismétlést.

Mindkét kolléga rendszeresen konzultdl mind a gyermekgondozokkal, mind a fejlesztésben
részesiild gyermek sziileivel

» Kollegdink szdmara tovabbra is teamszuperviziét biztositottunk. A szakmai kompetencia
novelése mellett mindenképpen fontos, hogy megvédje e nehéz teriileten dolgozo
kollégéakat a kiégéstdl, és megerdsiti a szupervizalt mentélis egészségét és hatékonysagat.
A szakmai személyiségfejlesztés a gondozd/szakgondozd €s csaladgondozd kollégak
szamara nyujt segitséget.
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JovObeni terveink kozott szerepel, hogy bevezetiink egy sziiléknek, és egy a
gyermekeknek sz0l6 tréningsorozatot, amik segitségével redlisabba valik onértékeléstik,
n6 az egylittmiikodési készségiik, és a tolerancia szintjiik. Képesek legyenek komfort
zonajuk tudatos, célszerti megvaltoztatasara.

Masik terviink a Jatszohaz program, ami a csalddok szamaéra az egyiittjatszas orome
mellett a csaladon beliili kapcsolatok erdsodését, és az egymadsra vald odafigyelést
segitené elo.

A szakmai egylittmikodés javitdsara annyi javaslatunk lenne, hogy a keriiletbdl
Otthonunkba koltozé csaladok {ligyében esetmegbeszélés tartdsa - illetve személyes
esetatadas lenne indokolt a sok esetben nagyon szovevényes, és sok problémas csaladok
esetében. (Foként a védelembe vett gyermekek esetében).

Budapest, 2019. aprilis 29.
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Haraszti Istvan Adam Agnes Hampel-Nagy Agnes
titkar intézményvezetd intézményvezetd
Ujhaz Régihaz
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TABLAZATOK

2018-BAN KOLTOZOTT CSALADOK

melléklet

REGIHAZ UIHAZ Ossifse”
APA ANYA | GYERMEK | APA | ANYA | GYERMEK ©
12 19 38 0 | 16 34 119
2017-BOL MARADT CSALADOK )
REGIHAZ UJHAZ Oss:fse”
APA ANYA | GYERMEK | APA | ANYA | GYERMEK ©
7 8 18 0 | 12 26 71
2018-BAN ELLATOTT CSALADOK )
REGIHAZ UJHAZ Oss:fse”
APA ANYA | GYERMEK | APA | ANYA | GYERMEK ©
19 27 56 0 | 28 60 190
HOVA TAVOZTAK REGIHAZ UJHAZ Osszesen
Rokon 3 6 9
Albérlet 6 6 12
Mas intézmény 3 4 7
nincs informacié 2 0 2
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16

14

12
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Allandé lakcim szerinti megoszlas keriiletenként

BUDAPEST ..
- OSSZESEN
Keriilet APA | ANYA | GYERMEK

. 0 0 0 0
. 0 0 0 0
. 0 0 0 0
V. 0 0 4 4
V. 0 2 4 6
VI. 1 1 2 4
VII. 0 0 0 0
VIII. 5 2 7 14
IX. 0 0 0 0
X 1 8 11 20
Xl. 0 10 13 23
XIl. 0 0 0 0
XIlI. 0 3 7 10
XIV. 1 2 0 3
XV. 1 0 0 1
XVI. 0 0 0 0
XVII. 0 0 0 0
XVIII. 0 1 1 2
XIX. 0 1 3 4
XX 2 7 14 23
XXI. 0 1 1 2
XXII. 0 0 0 0
XXIII. 0 0 0 0
Osszesen: 11 | 35 62 108

=EFssz2*i3ig5 5%

APA

ANYA

GYERMEK

XXI.
XXII.
XXIII.



Allandé lakcim szerinti megoszlas megyénként

MEGYE APA | ANYA | GYERMEK | OSSZESEN
Bacs-Kiskun megye 0 0 0 0
Baranya megye 0 0 0 0
Békés megye 0 0 0 0
Borsod-Abauj-Zemplén megye [ O 0 0 0
Csongrad megye 1 0 0 1
Fejér megye 2 2 4 8
Gyd6r-Moson-Sopron megye 0 0 0 0
Hajdu-Bihar megye 0 2 5 7
Heves megye 0 1 3 4
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 0 0 0 0
Komarom-Esztergom megye 0 5 11 16
Noégrad megye 0 0 0 0
Pest megye 2 2 5 9
Somogy megye 0 1 1 2
Sr;qz:g;);cs-Szatmar-Bereg 3 4 10 17
Tolna megye 0 2 10 12
Vas megye 0 1 5 6
Veszprém megye 0 0 0 0
Zala megye 0 0 0 0

Osszesen: 8 | 20 54 82
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Allandd lakcim szerinti megoszlas megyénként

12
10

O N B~ O

B APA B ANYA

GYERMEK



https://hu.wikipedia.org/wiki/B%C3%A1cs-Kiskun_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Baranya_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/B%C3%A9k%C3%A9s_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Borsod-Aba%C3%BAj-Zempl%C3%A9n_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Csongr%C3%A1d_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Fej%C3%A9r_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Gy%C5%91r-Moson-Sopron_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Hajd%C3%BA-Bihar_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Heves_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/J%C3%A1sz-Nagykun-Szolnok_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Kom%C3%A1rom-Esztergom_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/N%C3%B3gr%C3%A1d_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Pest_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Somogy_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szabolcs-Szatm%C3%A1r-Bereg_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Szabolcs-Szatm%C3%A1r-Bereg_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Tolna_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Vas_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Veszpr%C3%A9m_megye
https://hu.wikipedia.org/wiki/Zala_megye
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2018. december 31-i létszam

APA | ANYA | GYERMEK | OSSZESEN
REGIHAZ 6 | 11 24 41
UJHAZ 0| 11 31 42
OSSZESEN 6 22 55 83
Sziil6k képzettsége
REGIHAZ UIHAZ |.
OSSZESEN
APA | ANYA [APA | ANYA
8-12 osztaly 14 21 0 19 54
szakmunkas 5 5 0 6 16
szakkozépiskola/érettségi 0 1 0 2 3
fGiskola/egyetem 0 0 0 1 1
OSSZESEN 74
Sziil6k szama életkoronként
, REGIHAZ UIHAZ | .
ELETKOR OSSZESEN
APA | ANYA | APA | ANYA
18-25 6 12 0 7 25
26-35 5 6 0 8 19
36-45 5 8 0 9 22
45 év felett 3 1 0 4 8
OSSZESEN 74
Gyermekek szama életkoronként
ELETKOR UJHAZ | REGIHAZ | OSSZESEN
0-1 éves 7 14 21
2-5 éves 21 19 40
6-10 éves 12 16 28
11-14 éves 9 4 13
14 év felett 9 5 14
OSSZESEN 116
Gyermekek szama csaladonként
GYERMEKEK SZAMA REGIHAZ | UJHAZ | OSSZESEN
nincs gyermek 2 0 2
1 gyermek 9 10 19
2 gyermek 8 8 16
3 gyermek 3 6 9
4 vagy tobb gyermek 5 ‘ 3 | 8




